RECKLINGHAUSEN

Kathe - Kollwitz - Schule

Miteinander Flreinander vorleben, erfahren, in die Gesellschaft tragen

A Lehren und Lernen- 5 Ganztag
5.3 Forderkreis der KKS Recklinghausen e. V.

Aktuelle Umsetzung

= Der Forderkreis Ubernimmt grofl3e Teile der logistischen Prozesse, die mit
dem kapitalisierten Ganztag der Schule zu tun haben. Dazu gehoéren unter
anderem die Koordinierung der eingestellten Mitarbeiter/innen, sowie die
Verwaltung und Abrechnung der finanziellen und personellen Ressourcen.

- Unterstltzung der Schiler:innen bei inren Bemihungen um erganzende
Schuleinrichtungen, den Freizeitbereich in der Schule,
Schulerveranstaltungen, Projekte und Maflinahmen, die allen
Schulergruppen zugutekommen

- Pflege und Vertiefung des Zusammenhalts zwischen Schule und
Elternhaus, Freunden und Forderern;

- Beitrag zur Finanzierung und Anschaffung, soweit keine Etatmittel des
Schultragers zur Verfugung stehen.

- Zielgruppe: Eltern, Lehrer:innen der KKS und alle die interessiert sind, den

Forderkreis durch ideelle und materielle Hilfe zu unterstitzen.

Bezug zum Leitbild

Unser Leitbild- Miteinander Fureinander- kommt hier im Grundsatz zum Tragen. Der
Forderverein nutzt seine finanziellen Ressourcen ausschlief3lich fur die Gemeinschaft
unserer Schilerschaft bzw. fir Projekte, die diesem Hintergrund zu Grunde liegen.

Er fordert den Gedanken: “Zusammen und mit Engagement kdnnen wir viel fir die

Schule erreichen”.
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Bezug zum UNESCO-Gedanken

Im Foérderverein sitzen Menschen, mit unterschiedlichen Professionen, die als Ziel ha-
ben, die ihr anvertrauten Gelder so einzusetzen, dass jeder in der Schulgemeinde einen
hdchstmdglichen Nutzen daraus ziehen kann.

Dies kann nur gelingen, wenn die Vereinsmitglieder konsequent und auf allen Ebenen
an den Entscheidungen beteiligt werden. Teilhabe und Partizipation im umfassenden
Sinne heil3t auch, die Vereinsmitglieder zur Teilhabe zu motivieren und basisdemokrati-
sche Willensbildungs- und Entscheidungsprozesse zu organisieren.

Diese Beteiligungsprozesse beruhen darauf, dass die beteiligten Vereinsmitglieder je-
derzeit als gleichberechtigt anerkannt werden. Zu erfolgreichen Vereinsarbeit gehoren,
eine offene Diskurskultur und transparente Abstimmungs- und Entscheidungsprozesse,
welche die Vielfalt der Motive und Interessen zu einem konkreten Gemeinsamen bin-

deln.

Entwicklungsziele/ Ausblick

Der Forderverein mochte weitere engagierte Mitarbeiter und Eltern gewinnen, um das
Gesamtprojekt erfolgreich weiter zu betreiben.

Der kapitalisierte Ganztag soll hierbei fir die aktuelle Bereitstellung weiterer Aufgaben-

profile in der Schule genutzt werden.

Externe Kooperationspartner

-Kooperations-Partner auf3erhalb der Schule: Férderkreise anderer Schule

~Sparkasse Vest

Ansprechpartner in der Schule

Rita Magdalena Nowak (Vorsitzende), Angelika Ivens Jabeur (stellv. Vorsitzen-

de), Florian Scheer
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